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Dagsorden 

1) Godkendelse af dagsorden 

 

2) Økonomi   

a) Balance JAN-MAR 2026 (BV/JVES) 

Balance gennemgået uden yderlige kommentarer   
   

3) Eliteudvalget 

a) Nyt fra udvalget (JMJ) 

Thomas Lund fratræder som sportschef for Militær Femkamp. Umiddelbart udpeges der ikke en 
efterfølger. 

Landsholdene i Biathlon og Militær Femkamp har fået beskåret budgettet med 20%, det forventes 
ikke at påvirke antallet af samlinger, men antallet af deltagere. 

Sammensætningen på de to landshold er nu 50/50 (kvinder/mænd) på Militær Femkamp. Der er 
flere nye deltagere på Biathlon landsholdet med fordeling 30/70. 

 

4) Lovudvalget  

a) Elevpræmier til SG skolerne (RGJ) 
Budskabet om DMI Elevpræmier bør udbredes til i større grad at omfatte SG skolerne. Det 
skal afklares hvorvidt Beredskabsstyrelsens skoler er omfattet. Aktion Lovudvalg.   

b) Flugtskydning og Alkohol (RGJ) 
Fortolkning af opdateret alkoholpolitik gennemgås på Orienteringsmødet. Aktion RGJ 
 

DELTAGERE 

Susanne K Lund (SKL)(fra kl 1300) - Christian Høj (CH) – Jes Mose Jensen (JMJ) – Lars Abild 

(LA) – Bjarne L. Pedersen (BLP) – Rene G. Jensen (RGJ) –Christina Pojezny (CP) – Bitten 

Vesterlund (BV) - Jesper V Ekman-Sørensen (JVES) 

 

TID OG STED  

10 APR kl.  1000 – 1500 på Fjelsted Skov Hotel og Konference 

AFBUD 

Karina Wøbbe (KW) 
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Til orientering er lovudvalget i dialog med DIF om en evt. tilpasning af reglerne for tab af 
amatørstatus. Aktion Lovudvalg 

  

5) Strategiudvalget 

a) Der er afholdt strategiseminar i FEB 2026 med særligt fokus på materiale ti Ny værnepligt. 
Oplæg præsenteres under punkt 8 b. 

 

6) Hædersbevisninger 

a) Indkomne indstillinger (BV) 
Indstillinger behandlet og godkendt. Aktion BV  
 

b) Hæderstegns udvalg (Alle) 
Mulige kandidater til hæderstegnsudvalg udpeget. Lovudvalget ser på en evt. opdatering af 
bestemmelserne for hæderstegnsudvalget til næste bestyrelsesmøde. Aktion Lovudvalg 

 
7) Stævnevirksomhed  

a) Status gennemførte og kommende stævner (BV) 

Badminton og Cross Country vel gennemført, dog er resultater forsinket trods flere rykkere. 
MSA følger op. 

Tæt på maks antal deltagere til IPSC. Såfremt det fortsat bliver større, undersøges det om der 
evt. skal afholdes kvalifikationsstævner, da der ikke kan udvide på eksisterende baner. Aktion 
BV/MSA. 

Fordeling af stævner i bestyrelsen laves på konstituerende bestyrelsesmøde 11 APR 
 

8) Sager til behandling 

a) DMI vs DMIF (CH) 
Beslutning om at bestyrelsen indstiller til ændringen til DMIF er ændret til at bestyrelsen 
ønsker at repræsentantskabet beslutter om der skal ændres forkortelse. 

b) Materiale ny VPL (CH) 
Der er indhentet forslag til læringsmateriale fra 2 mulige samarbejdspartnere med meget 
forskellige tilgang. Behovet for ekstra økonomisk råderum blev diskuteret og vedtaget. Det 
føres til referat at BLP stemte imod det økonomiske råderum. Der arbejdes på at have 
materialet klar i efteråret 2026. Aktion Strategiudvalget 

c) Proces GF Legat (BV) 
Den vedtagne proces omkring emner og kandidater til GF Forsvarets Legat ændres. Fremover 
aftaler GF Forsvaret og SEKR årets tema, som efterfølgende skal godkendes af bestyrelsen.  
Bestyrelsen vælger og indstiller kandidaterne. Endelig modtager besluttes af GF Forsvaret. 
Aktion BV   

d) Gennemgang Materiale O & R møde (Alle) 

BLP ønsker emnet Indkvartering til stævner medtaget på dagsorden til næste bestyrelsesmøde. 

Aktion BV.  

9) Sager til orientering  

a) Møde med FSTCH (CH) 
Næstformand og kommende formand afholder møde med  
FSTCH Henrik Berg 13 APR 2026 
 



 

 

b) Nyt fra FIT (SKL) 
Feedback fra møde i FIT Styregruppe 
 
  

c) Valg til IKC bestyrelse (BV) 

Orientering om muligheden for at stille op til bestyrelsen for IKC (Idrættens Kompetence Center) 

 

d) Ny hotel aftale DIF (BV) 

DIF har indgået ny rabataftale med Core Hospitality gældende for forbund og idrætsforeninger. 

Liste med omfattede hoteller og bookingprocedure ligger i Dropbox og offentliggøres i 

medlemsportalen på www.dmif.dk.  

 

e) Personale 

NIL 

 

 

 

10) Aktionsliste  

a) Opfølgning på aktionsliste af 10 SEP 2025 
Aktionsliste opdateres og påføres årstal. Aktion BV.  

 

11) Eventuelt 

 

 

Næste møde aftales på bestyrelsesmøde 11 APR 

 

Bitten Vesterlund 

Generalsekretær 

http://www.dmif.dk/

